[image: image2.jpg]Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

) ..?' Pomorze
“#" Zachodnie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* X %
*

*
* gk




[image: image1.jpg]Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

) ..?' Pomorze
“#" Zachodnie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* X %
*

*
* gk





Barlinek, dnia 07 marca 2018 r.

ZAPROSZENIE DO SKŁADANIA  OFERT
Zadanie: 

Świadczenie usług doradcy zawodowego w projekcie „Pojezierze w pracy” realizowanego przez Stowarzyszenie „Lider Pojezierza” w Barlinku. 
1. Nazwa i adres Zamawiającego:
Stowarzyszenie „Lider Pojezierza”
Al. 1 Maja 6
74-320 Barlinek

2. Tryb udzielenia zamówienia:
Postępowanie prowadzone jest na podstawie Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego.
3. Przedmiot zamówienia:
85312320-8 – Usługi doradztwa
Świadczenie usług doradcy zawodowego w projekcie „Pojezierze w pracy” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach RPO WZ 2014-2020, Oś priorytetowa VI Rynek Pracy, Działanie 6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujących pracy znajdujących się 
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujące pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 

Przedmiotem zamówienia jest wybór i pełnienie funkcji:

· DORADCY ZAWODOWEGO
Celem projektu jest zwiększenie zatrudnienia wśród osób bezrobotnych, poszukujących pracy i nieaktywnych zawodowo znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy poprzez:

a) Kursy zawodowe kończące się zdobyciem kwalifikacji ( spawacz-metoda MIG/MAG; operator wózka jezdniowego; operator koparko-ładowarki; opiekun osoby starszej)

b) Staże w zakładach pracy
c) Doradztwo zawodowe
4. Szczegółowy opis przedmiotu  zamówienia:
Wsparcie w celu określenia IPD oraz diagnozowania możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego w terminie od dnia podpisania umowy – 31.08.2018 r.
Liczba godzin doradztwa: 250 h, tj.: 5h na 1 Uczestnika Projektu

Liczba Uczestników Projektu: 50 osób 

Obszar realizacji: 6 gmin: Bierzwnik, Choszczno, Krzęcin, Pełczyce, Lipiany, Recz
Wykonawca zobowiązany będzie określić Indywidualny Plan Działania (IPD) oraz diagnozować możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego uczestników projektu (50 os. UP) w czasie i miejscu uzgodnionym z Zamawiającym. W tym celu przeprowadzone zostaną indywidualne spotkania z doradcą zawodowym (5 h na UP x 50os.) 

Obowiązki wykonawcy:

· realizacja zadań zleconych przez kierownika projektu;

· identyfikacja potrzeb osób biernych zawodowo;

· określenie stopnia oddalenia od rynku pracy;

· diagnozowanie możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego UP;

· wsparcie przy opracowaniu Indywidualnego Planu Działania (IPD) dla każdej/każdego UP(50 IPD);

· przeprowadzenie indywidualnych spotkań doradczych; 

· inne zadania wynikające z realizacji projektu.
Informacje dodatkowe:

Zakres zajęć z doradcą zawodowym będzie dostosowany do potrzeb oraz charakterystyki uczestników projektu.

Zamawiający deklaruje nawiązanie współpracy na podstawie umowy zlecenia.

5. Termin wykonania zamówienia:
        Termin realizacji zamówienia do 31.08.2018 r. 
6. Warunki udziału w postępowaniu.

W celu potwierdzenia zdolności do wykonania zamówienia lub dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia Zamawiający żąda złożenia oświadczenia o posiadaniu wymaganych uprawnień przez osoby uczestniczące w wykonywaniu zamówienia. Warunek zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że posiada: 

· posiada wykształcenie wyższe (preferowane: psychologia, doradztwo psychospołeczne, socjologia, ekonomia);
· posiada aktualny wpis do Rejestru Agencji Zatrudnienia prowadzone przez Marszałka Województwa

· Posiada wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

· pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych,
· dyspozycyjność w wymaganym okresie,

· umiejętność obsługi komputera (w tym MS Office, Internetu)
· oraz, że nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie lub przestępstwa skarbowe,
Wykonawca składający ofertę zobowiązuje się w przypadku podpisania umowy, 
do wykonywania pracy osobiście lub skierowania do pracy osoby wskazanej w wykazie. 
W przypadkach losowych wykluczających zatrudnienie osoby wskazanej w wykazie, Wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia osoby o tych samych kwalifikacjach zawodowych do wykonania zamówienia, a także wykonywanych przez nią czynności. Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączącego go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia. Dokonanie oceny spełnienia warunków udziału w postępowaniu odbywać się będzie na podstawie złożonych w ofercie wykonawcy oświadczeń i dokumentów. Zamawiający sprawdzi kompletność dokumentów, a następnie dokona sprawdzenia spełnienia warunków według zasady spełnia, nie spełnia, co musi wynikać jednoznacznie z treści oświadczeń i dokumentów.

W zapytaniu ofertowym nie mogą brać udziału:

a) Oferenci, którzy są powiązani osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta a Oferentem, polegające w szczególności na:

· uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

· posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;

· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

b) Oferenci, którzy nie spełniają warunków udziału w postępowaniu, tj. nie posiadają uprawnień do wykonywania określonej działalności, nie posiadają niezbędnej wiedzy 
i doświadczenia.

7. Wymagane dokumenty i oświadczenia jakie powinni dostarczyć wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków

Dla potwierdzenia spełnienia wymienionych kryteriów Oferent:

a) przedstawi dokumenty potwierdzające wykształcenie,

b) przedstawi kwalifikacje i doświadczenie zawodowe poprzez wypełnienie CV
c) oświadczy, że wszystkie informacje dotyczące kwalifikacji i doświadczenia zawodowego są zgodne z prawdą,

d) oświadczy, że między Oferentem a Zamawiającym nie zachodzą żadne powiązania kapitałowe lub osobowe (zał. nr 3),

e) przedstawi dokumenty poświadczające doświadczenie przy realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej, w okresie czterech lat przed terminem składania ofert;
Zamawiający dokona sprawdzenia spełnienia przez Oferentów wymogów określonych 
w zapytaniu ofertowym w zakresie kompletności i jakości oferty, a mianowicie pod uwagę będą brane oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego, zawierające komplet ważnych oświadczeń i dokumentów wymaganych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

Zamawiający zastrzega sobie prawo szczegółowego sprawdzenia stanu faktycznego 
z przedłożonymi dokumentami i oświadczeniami, w tym również poprzez wezwanie Oferenta do wyjaśnienia treści dokumentów lub przedłożenia dodatkowych dokumentów.
8. Miejsce i termin składania ofert: 
    - Biuro Stowarzyszenia „Lider Pojezierza”
    Al. 1 Maja 6
    74-320 Barlinek

    - do dnia 13 marca 2018 r. do godz. 12 00.
Ofertę  należy  złożyć w kopercie z opisem o treści: 
Świadczenie usług doradcy zawodowego „Pojezierze w pracy” z dopiskiem Doradca zawodowy
9. Informacja o możliwości odstąpienia od wyboru oferty:

    Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od wyboru oferty bez podania przyczyny.
10. W procesie wyboru Wykonawcy pod uwagę zostaną wzięte następujące kryteria:
1. Cena - 100% (maksymalnie 100 pkt.)
Sposób wyliczenia punktacji:

1. Kryterium cenowe. Ocenie podlegać będzie całkowita cena brutto brutto za przeprowadzenie zajęć z doradcą zawodowym wykazana na podstawie załącznika nr 1 
do niniejszego zapytania ofertowego.

Punkty za cenę będą obliczane wg wzoru:

Kryterium cena: oferta najniższa/oferta badana x 100 pkt. x 100%  = liczba punktów

W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej oferentów takiej samej ilości punktów, zostanie wybrana oferta zawierająca najniższą całkowitą cenę brutto. Jeżeli zostały złożone oferty o takiej samej cenie Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. Wykonawcy składający oferty dodatkowe nie mogą zaoferować cen wyższych niż zadeklarowane 
w złożonych pierwotnie ofertach.
11. Osoba uprawniona do bezpośredniego  kontaktowania się z oferentami:
Ewa Stolarska, tel. 95 7460 360 w godz.  800– 1500, e-mail: funkcjonowanie@liderpojezierza.pl 
Do oferty należy dołączyć:
1. Wypełniony formularz ofertowy - załącznik nr 1 z opisem przedmiotu zamówienia. 
2. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału - załącznik nr  2
3. Oświadczenie o braku powiązań – załącznik nr 3
W załączeniu:

1. Formularz ofertowy - załącznik nr 1 z opisem przedmiotu zamówienia. 

2. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału - załącznik nr  2
3. Oświadczenie o braku powiązań – załącznik nr 3
4. Projekt umowy - załącznik nr 4.
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